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Leder

Kjaere alle medlemsbedrifter!

2024 ble et fantastisk ar for Grenland Naeringsforening!
Ved utgangen av aret var vi 580 bedrifter registrert, og
vi fortsetter & vokse. Vare medlemsbedrifter er i hoved-
sak fra Grenland, men vi har medlemmer ogsa fra Vest-
fold, Midt-Telemark, Oslo mm. Bedriftene er ulike bade
i sterrelse og innhold, men de har alle til felles at de
mener at Grenland er et saerdeles spennende omrade
ainvestere og operere i. Og de skjonner at SAMMEN er
vi en kraft som vil synliggjere og lefte naeringslivet og
regionen ytterligere.

Pa forsiden ser du glimt fra noen av haydepunktene
i Grenland Neeringsforening i 2024 lanseringen av
Telemark Styreportal, oppstarten av vart omdemme-
prosjekt, informasjonsmete om Google-etableringen,
Kick-Off for GNF UNG - og ikke minst markeringen av
vart 140-3rsjubileumn. Alt dette peker i samme retning:
Samarbeid, utvikling og et sterkere naeringsliv for frem-
tiden.

For meg, som startet i jobben som ny daglig leder i
Grenland Neeringsforening ved arsskiftet, er det seer-
deles gledelig & overta en sd veldreven og vital forening.
Det skal min forgjenger Mette Sannerholt Andersen
ha en stor takk for. Sammen med kollega Gunnar
Otterdahl Kleven, styret og dere medlemmer framstar
Grenland Neaeringsforening som en av de sterste og
betydeligste naeringsaktarene i Vestfold/ Telemark.

Viharikke tenkt & senke tempoet, og vihar plass tilenda
flere bedrifter og organisasjoner i fellesskapet vart. P&
innholdssida har vi arrangert flere matearenaer enn
noen gang. | gjennomsnitt har vi ett arrangement i uka,
0qg Vi varierer mellom frokostmeter, bussturer, styren-
ettverk, GNF Ung, ordinzere medlemsmater og ulike
samarbeid med andre neeringsakterer. Vi setter temaer
0g saker pad dagsorden som vare medlemsbedrifter
gnsker, og vi jobber naeringspolitisk inn Mot beslut-
ningstakere i regjering, Storting, fylkeskommune og
kommuner.

Noe av det ferste jeg gjorde da jeg tiltradte still-
ingen var & sende ut en medlemsundersakelse til alle
medlemsbedriftene vare. Det er nemlig grunnleggende
viktig for oss & kjenne pulsen pa neeringslivet til enhver

tid. Dette gjor vi gjennom slike medlemsundersakelser
ved ukentlige bedriftsbesgk, pd metearenaene vare,
og i tett og god dialog med alle dere.

2025 vil veere et &r med fortsatt vekst for Grenland
Neeringsforening. Av heydepunkter vil jeg nevne GNF
Ung, som er et nettverk for yngre naeringslivsledere og
interesserte. Vi vet at behovet for arbeidskraft er en av
regionens starste utfordringer, og at bade industrien,
ovrig naeringsliv og offentlig sektor trenger flere kloke
hoder og varme, virksomme hender. Derfor engasjerer
vi oss sterkt i tiltak og aktiviteter som har som mal & fa
flere mennesker til & jobbe og flytte til Grenland. Blant
annet vil en storsatsing pa et omdemmeprosjekt,
sammen med avrig naeringsliv og kommunene, veere
prioritert.

Jeg gleder meg enormt over utviklingen Grenland
Neeringsforening er i, og ser veldig fram til & ta
stafettpinnen videre sammen med alle dere gode
samarbeidspartnere!

Hedda Foss Five
Daglig leder
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Trenger du ga\}er til ansatte og sammarbeidspartnere?
Vi kan tilby det mest eksklusive utvalget fra kaviar, Iberico skinker,
oster fra hele verden etter gnske.

Lekre métgaver i alle prisklasser tilpasset deres behov.
Besgk ogsa vart chocolaterie og marsipan produksjon i Grandgarden i Skien

FERSK
FERDI

SELSKAPSMAT

Catering til alle anledninger i snart 50 &r i Telemark.
Vi tilbyr mgtemat, lunch, firmaavslutninger, matkurs og grilling.

Trenger dere selskapslokaler tilbyr vi dette inntil 50 personer.
Se var meny pa www.ferskogferdig.no




Bli en inspirerende leder!

Coaching og ledelse

Kurset som gir deg verktgyene og kompetansen du trenger for &
skape gode relasjoner pa arbeidsplassen og & lgfte dine egne og
andres prestasjoner.

Ta Coaching og ledelse i Porsgrunn til hgsten. Kurset
passer for ledere i alle bransjer og sektorer og for alle som
gnsker & tre inn i en slik rolle pé sikt.

Coaching og ledelse kan innga i et &rsstudium i ledelse
ved USN Handelshgyskolen.

Kursinformasjon
Oppstart: 9. september
Sted: Campus Porsgrunn pé Kjglnes
Omfang: 15 studiepoeng

Sok pa Coaching og ledelse na!

Handelshoyskolen

Universitetet i Serest-Norge



Innkalling til GNFs 138. ordinzere

generalforsamling

Arets generalforsamling i Grenland Nzeringsforening

avholdes 6. mai kl. 18.00 pa Villa Flgyen.

Invitasjon med innkalling og pamelding til middag sendes per e-post til alle medlemmer senest
14 dager far generalforsamlingen - i henhold til foreningens vedtekter.

Til behandling foreligger

1. Konstituering, valg av meteleder,
godkjenning av innkalling, valg av 2
medlemmer til & signere protokollen

2. Arsmelding 2024 (side 11-20)
Arsberetning Huskomitéen 2024 (side 49)

3. Arsregnskap med noter 2024 (side 30-36)

4. Kontingent for 2025 - ref.
vedtektsendring i 2024 (se side 49)

5. Valg

5 a. Valg av styre i GNF
Styreleder:
- Skjalg Aasland (pa valg)
Valgkomitéens innstilling: Gjenvalg (velges for 1 dr)

Styremedlemmer:
« Finn Flogstad (ikke pa valg)
- Hilde Gullgy (ikke pa valg)
- Svein Inge Forland (pa valg)

Valgkomitéens innstilling: Gjenvalg (velges for 2 &r)
+ Yvonne Aasbg (pa valg)

Valgkomitéens innstilling: Gjenvalg (velges for 2 &r)
- Hans Regnning (pa valg)

Valgkomitéens innstilling: Gjenvalg (velges for 2 &r)
« Vakant Hedda Foss Five (pa valg)

Valgkomitéens innstilling:

Marianne Olsson Flogstad (velges for 2 ér)

Varamedlemmer:
+ Nr.1 Ruben Skifjell Hoffgaard (pa valg)
Valgkomitéens innstilling: Gjenvalg (velges for 1 dr)
+ Nr.2 Lotta Thoresen (pa valg)
Valgkomitéens innstilling: Gjenvalg (velges for 1 dr)

5b. Valg av valgkomité

Arets komité har bestatt av:

- Jan Terje Olsen, leder (pa valg)

- Tom Eigel Bratsberg Larsen (pa valg)
- Marianne Hegna (pa valg)

Styrets innstilling til ny valgkomité:

- Tom Eigel Bratsberg Larsen, leder (velges for 1 ar)
- Marianne Hegna (velges for 1 ar)

- Stig A. Gare Andersen (velges for 1 ar)

« Vara: Jacob Aasland (velges for 1 ar)

5 c. Valg av revisor / revisors godtgjerelse
Styrets innstilling til vedtak:

Statsautorisert revisor og partner EY, Tone Mari
Flatland, gjenvelges som foreningens revisor, og
revisors godtgjarelse fastsettes etter regning.

6. Honorar til styreleder
Styrets innstilling til vedtak:
Honorar til styreleder fastsettes til kr 30 000

7. Vedtektsendring

Styrets innstilling til vedtak:

Tilfoyelse til §2, etter siste setning.: Foreningen
skal overholde de lover og regler som gjelder for
foreningen og dens virksomhet.



Scan og se alle
tjenestene vare

Behov for bistand innen

seksjonering. fradeling, tinglysing, utbyggingsavtaler,
eiendomsutvikling, grunnerverv eller verdisetting?

Vi svarer pd eiendomsspersmadl i ditt prosjekt, med rett rad til rett tid.

Kontakt oss:

post@planogeiendom.no @ Plan og Eiendom AS
TIf. 402 22 555

Lene Marie Aas Thorstensen
senioradvokat "
Imt@tendenadvokat.no | 48 86 93 45 7 | 1 W

% Vi har dpnet
£ kontor i
€ Grenland og
gleder oss over
a kunne gnske
velkommen i
vare lokaler i
Floodegarden.

tendenadvokat.no

p—
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TENDEN

ADVOKATFIRMA

Ruben Skifjell Hoffgaard Camilla Laastad Ulrik Red Karlsson Floodegard
advokat/partner senioradvokat advokat/partner oodegarden
rsh@tendenadvokat.no | 93 26 74 24 cl@tendenadvokat.no | 9929 39 90 urk@tendenadvokat.no | 98 29 45 29 Storgata 159 | 3195 Porsgrunn




Edge Brandin

Om navnet er nytt, er drivkraften akkurat som for:
Nar kundene vare skinner, skinner vi. Var stolte,
ubrutte historie startet pa 80-tallet. | dag er vi starre,
sterkere og mer mangfoldige enn noen gang,

Vi er Edge Branding, og vart viktigste brand er ditt.

Merkevarebygging - strategi - kommunikasjon * konsept * marketing-for-hire

digital markedsfering * reklame « nettsider « design « Hubspot * Properti *

edgebranding.no

eiendom



ADVOKATFIRMAET

EUROJURIS

OTELEMARK

Advokatene:

Emil Thorkildsen (H)
Johan Henrik Frgstrup (H)
Ranveig Sem

Gunnar Klausen

(H=mgterett for Hoyesterett)

Cappelens gate 6A, Ski

Heidi Amlie Grindem

Hilde Sannes Hollgkken (H)
Knut-Eldar Eitran

Jan Terje Haugen

en - tlf.3558 7777

post@eurojuristelemark.no — eurojuristelemark.no

J « B BB BB BB
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Arsmelding 2024

Grenland Naringsforening ble en realitet i september 2017 etter fusjon
mellom Porsgrunn- og Skien naeringsforeninger, stiftet pa 1880-tallet

- og foreningen feiret 140 ars jubileum i 2024. Foreningen skal ivareta
naeringslivets rammevilkar avhengig av bedriftenes geografiske lokalisering,

bransje og sterrelse.

Vi jobber hardt for & ivareta vdre medlemmers
interesser via heringsuttalelser og  tilstedeveerelse,
0g ved & sette aktuelle temaer pd agendaen pa vare
medlemsmeter. Foreningen blir en stadig viktigere
motearena for Grenlands brede neeringsliv. Grepet
som ble gjort i 2022 med & samle lokalutvalgene til
Utvalg for samfunnskontakt og heringer har veert
nyttig, og effektiviteten pa arbeidet har okt betydelig.

| 2024 har vi alene, eller sammen med andre,
arrangert 39 fysiske mater og samlet godt over 3000
personer pa motene vare. Vi opplever okt oppmerk-
somhet rundt Grenland Neeringsforening fra bade lokalt
neeringsliv, naeringsliv utenfor regionen, det offent-
lige og som samarbeidspartner.

| desember inviterte vi til Hjem til jul - en uformell
forjulskveld med formadl & synliggjere for studenter
0g potensielle jobbsekende pd julebesgk, de mange
interessante jobbmulighetene som finnes i Gren-
land. Dette som drahjelp til vare medlemsbedrifter
for & tiltrekke seg nedvendig kompetanse i sterk
konkurranse med resten av landet og Norden.
Av samme grunn ble ogsd ny Ledig stilling-portal
etablert p& foreningens nettside.

Telemark Styreportal ble lansert hasten 2024 i et ledd
for & oke oppmerksomheten og kvaliteten pa styre-
arbeid.

Foreningen har gjennom aret veert involvert | en
rekke saker p& neeringslivets vegne. Disse sakene
blir fulgt opp av daglig leder/administrasjonen, for-
eningens styre, og utvalg for samfunnskontakt og
haringer.

Kort kan nevnes:

- Heringssaker, kommunale og regionale, bl.a. fylkes-
deling, RV36 og stramstotte

- lvaretakelse av neeringsinteresser pa vegne av med-
lemmer (ad hoc saker)

« Deltakelse i mater Skien kommunes prosjekt Skien
2040

- Arrangere Skien Neeringsforum sammen med Skien
kommune

. Deltakelse i Ressursgruppe Neering. Ressursgruppas
mandat er & sikre naeringslivets
interesser i hovedrevisjonen av Bypakke Gren-
lands handlingsprogram 2019-2025, og i en even-
tuell byvekstavtale mellom Grenland, Samferdsels-
departementet og Kommunal og modermiserings-
departementet

- Deltakelse i Neeringsalliansen Vestfold og Grenland.
Alliansen er et samarbeid mellom
neeringsforeningene i Larvik, Sandefjord, Tensberg,
Holmestrand, Horten og Grenland, med spesiell
vekt pd samarbeid om felles regionale nasrings-
politiske saker, styrking av merkevaren Vestfold og
Grenland, samt erfaringsutveksling/kunnskapsdeling

+ Samarbeid med NHO Vestfold og Telemark og LO
Vestfold og Telemark i relevante saker for naerings-
livet i Grenland

« Grenland Chamber of Commerce; daglig drift og
samarbeid med 13 handelskammer i Norge

- Deltakelse i Fylkesaksjonskomiteen og samarbeid
om TV-Aksjonen til inntekt for Barnekreftforeningen

. Deltakelse og samarbeid med NAV Skien og Pors-
grunn, samt ideelle organisasjoner med fokus pa
mangfold og utenforskap og formal & fa flere i jobb

+ Medlemsbladet

+ Medlemsbeszk

- Deltakelse pd eksterne arrangementer, blant flere:
Arendalsuka, Neeringsforeningssamling i Trondheim,
mete med energiministeren hos Agility, Kraftlgftet
V & T, Styresamling i Neeringsalliansen

- Fokus pé synlighet og informasjonsdeling i sosiale
medier
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Hovedsamarbeidspartnere

| desember 2023 ble Sparebank 1 Sar-Norge og Advokat-
firmaet Eurojuris Telemark @nsket varmt velkommen
som vére neste hovedsamarbeidspartnere for 2024.
Begge har gjennom aret veert viktige bidragsytere inn
i foreningens arbeid.

Samarbeid i Grenland

Grenland Neeringsforening samarbeider, politisk og
administrativt, tett med Skien og Porsgrunn kormmuner,
Telemark Fylkeskommune og Statsforvalteren.

Daglig leder har, sammen med naeringssjefene i Skien
og Porsgrunn, etablert faste Teams-oppdatering-
smater, som er et gjensidig nyttig og viktig samarbeid
begge sider ansker & fortsette med.

Grenland Neeringsforening arrangerte i november hel-
dagskonferansen Vekstkonferansen i samarbeid med
Odds Ballklubb og Powered By Telemark. Et vellykket
arrangement som na later til & ha blitt en tradisjon.

Foreningens gkonomiske situasjon

Omesetning i 2024 utgjorde kr 4 559 288 og bestar av
inntekter fra ordinzer foreningsdrift, inklusiv handels-
kammertjenestene, Forprosjekt Omdemmeprosjekt,
Forprosjekt Villa Flayen og utleie av Villa Flayen.

LAl

Skien, 26.

Hdde

Arsresultatet ble et overskudd p& kr 485 136, og et
samlet driftsoverskudd (fer finansposter) pa kr 222 279.
Samlet driftsoverskudd  (fer finansposter) utgjorde
kr 222 279, fordelt pd et driftsoverskudd pa kr 444 201
i avdeling Foreningen, et driftsunderskudd i avdeling
Villa Fleyen pd kr - 332 036, og et driftsoverskudd pa
kr 110 114 i avdeling Grenland Chamber of Commerce.

Foreningens egenkapital og likviditet er god.
For @vrig vises til vedlagte arsregnskap.

Klosterayafondet

Grenland Neeringsforening overtok i 2015 eierskapet
til Klosterayafondet AS. Fondet ble etablert i etterkant
av nedleggelsen av Union med mal om & avlaste de
lokale virkningene av at Norske Skog Union ble nedlagt.
Klosterayafondet AS har fremdeles noen ledige midler
og vil fortsette arbeidet med & bidra til vekst i Grenland
gjennom risikoldn og egenkapital.

Styret vil takke vare samarbeidspartnere, ftillitsvalgte
0g ansatte for god innsats gjennom aret - og alle vare
medlemmer for god oppslutning om foreningens
aktiviteter.

Vedlagt (under) en oversikt over foreningens mete-
aktivitet i 2024,

31. desember 2024

‘”S zjl‘/ %m&(& F«

HansrAbrahamse ¢nn|ng
styr medlem
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Hedda Foss Five
daglig leder—
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e Michelle Aashg b Svei Inge Forland
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AL Geetldy

Skjglg Aasland
styreleder

Hilde Gullgy ¢V
styremedlem

Ruben Skifiell Mﬂéa’ard

styremedlem



Resymé medlemsmoter 2024

09.01.24 MEDLEMSMOTE JANUAR

Arets forste arrangement var et medlemsmate hos
NITO Telemark, hvor nesten 90 personer deltok. Kirsti
Arvesen Nesheim, verdens eneste Fenskoordinator fra
Nome kommune, fortalte om mulighetene pa Feens-
feltet. Terje Dahl Svendsen, Ruben Skifjell Hoffgaard
og Caroline Jahre Viksand fra Tenden Advokatfirma ga
praktiske rdd om handtering av risiko i nye kontrakter.
Jorund Buen og Einar A. Rorvik fra Sparebank 1 Sergst
Norge presenterte helt nye tall fra Konjunktur Sgrast.

15.01.24 SAMARBEIDSMOTE MED NHO - Kl

177 I
4" [ L] ‘5'.;:“
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Sammen med NHO Vestfold og Telemark inviterte vi til
meote om Kl p& Powerhouse Telemark. Det var tydelig
at dette var et team som var aktuelt for vi hadde vente-
liste pa arrangementet. Digital Norway holdt foredraget.

15.01.24 SAMARBEIDSM@TE MED BDO
- EIENDOMSBRANSJEN

,./ -
Frokostmate sammen med BDO Telemark pa Comfort
HotelPorsgrunnmedtemaet: Bygg-oganleggsbransjen.

Fulltegnet arrangement. Henning Dalsegg fra BDO
presentere bygg- og anlegganalysen, Heide Sjerve
(Steinar Moe Eiendom) fortalte og deres satsing pa
Klosteraya, og konsernsjef i SpareBank 1 Serest-Norge,
Per Halvorsen, presenterte et makrobilde av den
okonomiske situasjonen.

25.01.24 GRENLAND STYRENETTVERK

GRENLAND
STYRENETTVERK

A
140; GRENLAND
w NARINGSFORENING

Johan Henrik Frastrup og Emil Thorkildsen fra Advokat-
firmaet Eurojuris Telemark DA gaenkortinnferingitema-
tikken aksjoneaerkonflikter. Hanna Aanesen Unelsred og
Andrea Sundy Hest fra EY fortalte om muligheter og
utfordringer med Al (Kunstig intelligens), og hvordan
dette ma hensyntas i styrene.

06.02.24 MEDLEMSMQTE FEBRUAR

Sprengfullt medlemsmate om KRAFT! Kraft er et tema
som berarer mange om dagen, bade lokalt, regionalt og
nasjonalt. Fra Oslo kom viseadministrerende direktar
INHO, AnnikentHauglie, ogfortalte omKraftlaftet. Deter
et samarbeid mellom NHO, LO Energidepartementet,
og Kristin Saga (Regionsdirekter NHO Vestfold og
Telemark) og Irene Bordier Haukedal (Regionsleder LO
Vestfold og Telemark) representerte de lokale avdel-
ingene. Sverre Gotaas (Adm dir Heraya Industripark
AS) var en del av Energikommisjonen og innledet om
den generelle kraftutfordringen og hvilke dilernmaer vi
star ovenfor. Leopold Lavenskiold (CEO Levenskiold
Fossum) sier «Yes, in my backyard” og planlegger
solcelleanleqqg rett bak huset. Han fortalte om hvilke
andre muligheter de ser pa for okt krafttilgang. Gaute

13
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TijensvollerforretningsutvikleriFred. OlsenRenewables,
0g viste oss hvilke muligheter/utfordringer som er |
dagens sol- og vinddebatt. Panelsamtalen ble ledet
av sjefsredakter i Varden Tom Erik Thorsen, og her
bidro innlederne samt Adne Naper (SV Telemark Fylkes-
kommune), Jorn Inge Naess (Ordfarer Skien kommune)
og Sven Tore Lokslid (Fylkesordferer Telemark fylkes-
kommune).

For kvelden var Beerenberg matesponsor og Morten
Feen presenterte det spennende de holder pa med av

stillas, isolering, overflate og samferdsel.

20.02.24 GNF FROKOST - WERA

Nesten 50 morgenfriske deltakere fikk servert frokost,
faglig pafyll og hyggelig prat med temaet: Business i
nye tider.

Kjersti Hole Haatveit (Strategisk radgiver/Salgsleder
i WERA) fortalte om Al, hvordan dette brukes i en ny
hverdag for det kommunikasjonshuset de er. Hun ga
0gsa tips og rad for bruk. Eivind Stranheim (Daglig leder
i Provendo) og Kenneth Jensen (Salg- og markedssjef
/ partner i Provendo) ga oss en praktisk og lettfattelig
sjekkliste for IT-sikkerhet i bedriften. Harald @sterberg
(Prosjektleder for Vekstprogrammet) fremsnakket to
gode tilbud for bedrifter som ensker vekst: Bedrifts-
radgivingstilbud og Kompetansemegling.

Det hele ble avsluttet med omvisning i de fine lokalene,
og trykkeriet, til Wera.

05.03.24 MEDLEMSMQTE MARS

NY BYPAKKE var tema pa medlemsmeate i mars som
ble avholdt pd Kafe K. Malet for kvelden var & belyse
saken fra ulike perspektiv, og vi fikk here fra Fylkes-
varaordferer Terje Riis-Johansen (Telemark fylkes-

kommune), byutvikler i Porsgrunn kommune Elise
Breendaas, byutviklingssjef i Skien kommune Mette
Gundersen, bypakkekoordinator i Statens vegvesen
Ramslien David, kommuneoverlege i Porsgrunn kom-
mune Jan-Arme Hunnestad, og CEO Powered by
Telermark Bard Stranheim. De fortalte, fra sitt stasted,
hvilken verdi midlene i en bypakke kan gi. Det hele ble
avsluttet med mat og mingel rundt bordene.

12.03.24 INFORMASJONSMOTE OM GOOGLE

i

Vi arrangerte informasjonsmete om Google sammen
med Skien kommune pad Parkbiografen. Fullsatt sal
med 400 mennesker fra regionens naeringsliv som fikk
hare representanter fra Google fortelle at de ensker &
veere en god nabo, og at de har kommmet for & bli her
lenge. Ordferer i Skien, Jarn Inge Nasss, apnet og daglig
leder i Grenland Neeringsforening, Mette Sannerholt
Andersen, ledet motet. Vi fikk hore om fremdriften pa
omradet, hvordan det blir n&r det stér ferdig, hvordan
bedriftene i regionen kan dra nytte av etableringen og
det ble dpnet for sparsmal.

14.03.24

Denne gangen var det var tur til & samle Neeringsalliansen
Vestfold og Grenland til seminar pa Villa Flayen.

Neeringssjef i Skien kommune, MonikalLangeredanne-
bakke snakket om Google-etableringen. Ellers stod
kompetanse pa dagsorden, inkludert utdannings-
tilbud og viktigheten av & veere en attraktiv arbeidsplass
i konkurransen om & tiltrekke seq de beste hodene.
Som foredragsholdere stilte Universitetet i Sergst-
Norge med Petter Aasen og Tho Do Duy, Harald Olsen
fra LO Vestfold og Telemark og HR-sjef Kari Riis Olesen
i ENRX Norge.



19.03.24 GNF UNG Kick-off

07.05.24 MEDLEMSM@TE MAI/GENERALFORSAMLING

Ble avholdt pa Festiviteten Skien med over 70 pameldte!
Vi fikk hore fra Yvonne Aasbe i Edge Branding, Ken
André Myhra Kihle i CODY og Anders Lakken i Odds
Ballklubb, og masse tid til hyggelig mingel og prat! GNF
UNG er en nettverksarena for unge under (cirka) 40 ar
som enten er tilflytter, eller har bodd her ilang tid.

09.04.24 MEDLEMSMQTE APRIL

Medlemsmatet pa Blackbird samlet neeringsliv, det
offentlige og organisasjoner for a inspirere, utfordre
0g leere om problematikken rundt de som star utenfor
arbeidslivet. Matesponsor Sparebankstiftelsen Tele-
mark, representert ved Jan Terje Olsen, fokuserte p&
sosial beerekraft. Grunde Grimsrud fra NAV-Pors-
grunn diskuterte utfordringer og muligheter for & hjelpe
denne gruppen. Fire medlemsbedrifter (Aicono, ABB,
Millba AS og Trimco) delte sine erfaringer med rekrut-
tering av personer med ulik bakgrunn. Peri-llka Tincman
(LoPe) og Sandrina Elisabeth Sandell (Vaffelbrigaden)
oppfordret til mer samarbeid. Ramona Lorentsen og
Lars Kobro fra Universitetet i Serest-Norge avsluttet
med innsikt fra Senter for sosialt entreprenerskap og
samskapende sosial innovasjon (SESAM).

Generalforsamling/medlemsmate mai ble avholdt pa
Villa Fleyen. Handelsbanken i Norge var matesponsor,
og Nils Kristian Knudsen (Rente- og valutastrateg) kom
fra Oslo og ga oss en meget god redegjerelse rundt
den makrogkonomiske situasjonen med gode analyser
0g ulike scenarioer.

Ut av styret gikk:

- Jacob Aasland (Aasland Porsgrunn)

- Julia Lindland (Eramet) og

- Linda Bolsay Tveitan (Herkules Kafe).

Vitakker for deres bidrag og engasjement i foreningen!

Valget ble som falger:

Skjalg Aasland (Heraya Industripark AS) ble gjenvalgt
som styreleder, Finn Flogstad (Frier Vest) ble gjenvalg
som styremedlem og Ruben Skifjell Hoffgaard (Tenden
Advokatfirma) ble gjenvalgt som 1. vara.

Hedda Foss Five og Hilde Gullay (Varden) ble valgt inn
som nye styremedlemmer. Lotta S. Thoresen (Amedia
Salg Telemark og Agder) ble valgt inn som 2. vara.

Kvelden ble tradisjonen tro avsluttet med laks og jordbeaer.

23.05.24 GRENLAND STYRENETTVERK MAI

B2

Pa sesongens siste Grenland Styrenettverk fikk vi
hore om finansiering og laneavtaler.

Einar A. Rarvik fra SpareBank 1 Sergst-Norge fortalte
om hva et styre ber ta hensyn til angdende et selskaps
finansiering, og hva en bank legger vekt pa i sine utlans-
vurderinger.
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Johan Henrik Frestrup i Advokatfirmaet Eurojuris Telemark
DA viste oss eksempler fra virkeligheten med tvistesaker
angaende aksjoneerlan og ga en kort redegjorelse for
rekonstruksjonsordningen som kom under covid.

Vierfarer at det er engasjerende og nyttig & dykke ned |
litt smalere tematikker.

23.05.24 GNF UNG - NETTVERKSKVELD

| den deilige sommerkvelden
hos Kafe K presenterte Anniken
Borgerds 1 Skien kommune,
neeringsavdelingen og siste
nytt om Google utbyggingen
pa Gromstul.

Elise Braendaas er landskaps-
arkitekt og jobber som byut-
vikler i Porsgrunn kommune.
¢ Hun fortalte om den transfor-
— s masjonen som er gjort i Pors-
grunn og hvilke muligheter som
finnesien ny Bypakke Grenland.

| I

En hyggelig kveld med gode samtaler og nye bekjent-
skaper.

29.05.24 FROKOSTM@TE - KOKAIN & BLALYS

KOKAIN & BLALYS var et samarbeidsarrangement
mellom Grenland Naeringsforening, Kirkens Bymisjon
Grenland, Teater Ibsen og SpareBank 1 Sergst-Norge
hvor vi fikk here Ronny René Ravens historie. Han var
en respektert politimann med utenlandstjeneste i mili-
teeret og endte opp som rusavhengig uteligger i Bergen
og til i dag, hvor han har det bedre enn noen gang. En
sterk historie om de sma ting som kan vippe et liv i den
ene eller den andre retningen.

Sparebank 1 Serest-Norge stilte ogsa med eksperter
pa hvitvasking og skonomisk kriminalitet, og ga oss en
liten reminder pa sikkerhet og rutiner.

04.06.24 JUBILEUMSFEST/SOMMERFEST 2024
3 i = b T Iforbindelse med Grenland
v Eees |\ oringsforenings 140 drs
jubileun ble  medlems-
mate i juni en jubileumns-
fest pa Villa Ekeli. 100 fest-
kledde personer fra det
brede neaeringslivet i Gren-
land og ordferere, hoved-
samarbeidspartnere  0og
eres medlemmer delte
en trivelig kveld med det
sosiale i sentrum.

Ordfgrer i Skien kommune, Ordferer Marius Roheim
Aarvold, og ordfarer i Porsgrunn kommune, Janicke
Andreassen, gratulerte og overrakte flotte fat fra Pors-
grunn Porselen. Representanter fra vare hovedsamar-
beidspartnere i 2024 holdt ogsa tale, Per Halvorsen i
SpareBank 1 Serest-Norge og Johan Henrik Frestrup
i Advokatfirmaet Eurojuris Telemark DA. Per Bjern
Sanday representerte aeresmedlemmene 0g ga 0ss
artige tilbakeblikk.

Formue Norge var megtesponsor, og deres Arent
Kristian Anfinsen bidro med & lafte stemningen ytter-
ligere med tale og lek.

11.06.24 INDUSTRIUKA BY

0

NIGHT

Vi ey

Inspirerende ogfullsattfoajei&lvespeilet, hvor Grenland
Naeringsforening sammen med Innovasjon Norge
- Vestfold og Telemark arrangerte Industriuka by
Night! Overskriften var "Fra lokal handekraft til global
baerekraft” Vi fikk here noen fantastiske historier:
Morten Fon, CEO i Jotun Group, som omsetter for
43 milliarder og har hovedkontor i Sandefjord; Frank
Brubakken, CEO i Bridgehill, som eksporterer til 100
land og jobber nd med NASA; Klimadirekter Marit
Kittilsen, som fra Paris jobber med & avkarbonisere
Eramets manganproduksjon; og spesialradgiver Anne
Marie Brady, som har ansvaret for merkeordningen
Made in Norway fra Innovasjon NorgeVarden var
samarbeidsarranger og hjalp til med promotering - og
redakter Tom Erik Thorsen ledet panelsamtalen.



Sammen med EY arrangerte Grenland Neeringsforening
frokostmete med temaet: KVINNER | STYRET. 80
kvinner med gnske om & leere mer om styrearbeid,
ansvar og nettverk.

Anlaug Haukvik (EY) og Mette Sannerholt Andersen
(Grenland Neeringsforening) ledet matet, og Ingrid
Kaalstad fra EY fortalte litt om ansvar og de nye reglene.

Til panelsamtalenhadde vifatt gode kapasiteter pd styre-
arbeid: Trine Riis Groven fra Butikkpartner As, Anniken
Feegri Damme-Larsen fra Innovasjon Norge - Vestfold og
Telemark, Tone Mari Flatland fra EY og Mette Sanner-
holt Andersen fra Grenland Neeringsforening. Alle med
bred og solid erfaring fra ulike styrer.

13.08.24 DAGSTUR TIL ARENDALSUKA

:7_“ e

Som i fjor fylte Grenland Neeringsforening en buss
og reiste til Arendalsuka pa tirsdagen. Der inviterte vi
- i hyggelig samarbeid med Grenlandssamarbeidet/
Grenlandskommunene - til arrangement om lege-
middelindustrien og Telemarkskveld.

Midtveis dro vi til Nidelv Brygge til felles lunsj for vare
medlemsbedrifter.

Vi fikk interessant pafyll fra andres og egne arrange-
menter, og god tid til nettverksbygging med nye
bekjentskaper og relasjoner.

03.09.24 MEDLEMSMQTE SEPTEMBER

Hastens forste medlemsmaote ble avholdt pa Tele-
markshuset - Telemark fylkeskommune sitt hus. Tema
for kvelden var SIKKERHET OG TRUSLER - fra det store
makrobildet, var regions trusler og helt ned til den
enkeltes sikkerhetsrisiko. Det var tydelig at temaet
fenget, for over 80 var pdmeldt.

Geir Hagen Karlsen har bak seg en lang karriere i For-
svaret, og du har sikkert sett han pa TV. Han forklarte
om hvordan truslene fra Kina, spenningene i Midtgsten
0g krigen i Ukraina pavirker oss. Geir inviterte til dialog
med salen, og salen responderte.

Beredskapssjef hos Statsforvalteren i Vestfold og
Telemark, Jan Ruud, utfordret neeringslivet til & bli
bruke de muligheter som finnes og presiserte at
naeringslivet er en viktig nekkel i beredskapsarbeidet.
Robert Sagmo er strategisk leder i Netsecurity. Med gkt
cyberkrimalitet pekte han pa hvordan bedrifter ma tenke
sikkerhet som et utvidet begrep og se pa hele sin verdi-
kiede. Agility Group var matesponsor, og deres Peder
E. Farmen viste oss de enorme konstruksjonene de
lager ved Voldsfjorden - og hvordan deres utskiping/
eksport ble pavirket av Ukrainakrigen.

12.09.24 GNF UNG - ENRX

(& \
VA it p =
Over 60 deltakere under 40 fra virksomheter over
hele Grenland som er opptatt av neeringsliv og a lafte
regionen var videre, mottes i kantinene til ENRX!
Anniken Cappelen Savik og Sobin Prabaharan fra DNB ga
oss et gkonomisk tilbakeblikk, status i dag oq litt frem-
tidsutsikter. Sindre Larsen Melas, Magnus Lindvag Enger
og Stefano Reyes fra ENRX fortalte om deres verdens-
ledende teknologi pa induksjonsvarme, og arbeid med
utvikling av tradles lading.
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17.09.24 GNF-FROKOST HOS BORVE BORCHSENIUS

01.10.24 MEDLEMSMQTE OKTOBER

Fulltegnet pamelding skapte god stemning og
mange menneskemeter. Temaet var transformasjon
for byggeneeringen og byutvikling. Bard Havenstrem
Hansen fra Barve Borchsenius Arkitekter delte deres
historie og prosjekter. Arkitektene Kjersti Nordbotn og
Ellen Aga Kildal diskuterte ombruk og innovasjon for
lavere klimaavtrykk. Floodegarden har gatt fra tomt
bygg til moderne kontorbygg med hay BREEAM-score,
takket vaere Martin Friis fra Rose Forvaltning og Brats-
berg Eiendom. Jostein Gundersen-Aksnes fra Telemark
Arkitektforening TeAF avsluttet med tanker om utvikling
av bysentra og moteplasser.

Etter presentasjonene ble det invitert til & ta lokalene
naermere i ayesyn. Frokosten ble levert av Kirkens

Bymisjon Grenland.

25.09.24 FELLESFROKOST MED GOOGLE

Thanks
For
Listening!

Dette var et oppfelgingsmete etter Googlemate pa
Parkbiografen i mars og ble arrangert av Skien kom-
mune, Odds Ballklubb, Powered by Telemark og Gren-
land Neeringsforening. Matet ble avholdt pa Skagerak
Arena.

170 personer fikk hare Andy Burton fra Google fortelle
hvor langt prosjektet har kommet, noen av de region-
ale selskapene som er involvert og litt om planene fre-
mover. | lgpet av et halvt &r fra na vil antall arbeidere
pd siten ga fra 100 til 1100. Representanter fra Sweco
viste hvordan de bistar i baerekraftsarbeidet til en rekke
store prosjekter i regionen, og Yara International fortalte
om hvordan de bruker skylasning for overvakning av
deres anlegg. Til slutt var det Einar Handlykken i Odds
Ballklubb som kunne vise til at Odds baerekraftsatsing
som har gitt gode resultater pé flere omrader.

Pa dette medlemsmate ble TELEMARK STYREPORTAL
lansert! P& nyoppussede Thon Hotel Hayers varvisamlet
nesten 100 engasjerte deltakere hvor vi fikk hare om
denne nye portalen som skal gke regionens fokus pa
styrearbeid og legge til rette for starre variasjon i styre-
rommene. Portalen er &pen for alle.

Under lanseringen fikk vi hare korte innlegg fra initiativ-
taker Formue Norge og samarbeidsaktorene Batne,
Aider og Advokatfirmaet Eurojuris Telemark DA. Daglig
leder i Grenland Neeringsforening, Mette Sannerholt
Andersen ledet sa en panelsamtale med et kompe-
tent styrepanel: George Aubert, Trude Tvedt, Barbro
Malmgren og Ranveig Sem. De ga oss tips og nye
perspektiver pa styrerollen, og oppfordret alle til & takke
JAtileventuelle styreverv.

Det hele ble avsluttet med smakfull middag i hotellets
matsal.

15.10.24 GNF-FROKOST OKTOBER

INUA
d ); GRENLAND
J NARINGSFORENING

GNF-Frokost pa Villa Flayen med nesten 70 deltakere.
Mariann Eriksen fra DNT Telemark inspirerte oss til &
komme oss ut og bruke DNTs mange muligheter. Lene
Syvertsen Olsson fra Fjuz ga oss praktiske og lure tips
for markedsfaring og merkevarebygging av virksomheten.

Til slutt fikk vi 8 korte bedriftspresentasjoner hvor vi fikk
hore om litt av bredden i var forening:



05.11.24 MEDLEMSMOTE NOVEMBER

Grenland Neeringsforenings medlemsmate i november
ble startskuddet for det nye attraksjonsprosjektet.
Rundt 100 deltakere fylte Powerhouse Telemark, hvor
sentrale aktorer delte sine tanker om hvordan regionens
attraktivitet kan styrkes. Mette Sannerholt Andersen
fra neeringsforeningen apnet med & beskrive prosjekt-
ets fremtid, mens bidragsyterne delte innsikt om alt
fra suksessfaktorer i omdemmearbeid til behovet
for risikokapital og utfordringer i arbeidsmarkedet. Vi
fikk hare fra neeringsliv, industri, reiseliv, utdanning,
finans og arbeidsformidling belyse deres utfordringer
0g muligheter og pa deres tanker om et slikt prosjekts
betydning. Som en ekstra bonus annonserte Spare-
bankstiftelsen Telemark en stette pa 500 000 kroner
arlig de neste tre arene.

12.11.24

Samarbeidsmotet med BDO om Bygg- og anleggs-
analysen trakk fullt hus pa Teater Ibsen. Vi fikk here om
den krevende situasjonen spesielt bygg er i, mens an-
legg opplever et noe bedre marked. Asle Aftret (BDO)
presenterte analysen, Frederic Kristoffersen (Pancom)
ga oss en rlig fremstilling om hvordan dette kjennes
innenfra bransjen og Per Halvorsen (SpareBank 1 Sor-
Norge) ga oss delangelinjene og poengterte betydningen
av likviditet og ansvarlig drift.

GNF UNG i trivelige lokaler hos Fersk og Ferdig sel-
skapsmat. Vi fylte lokalet med unge folk som ensker
a gjeore Grenland bedre! Andreas Renningen og
Michael Tangeraas fra Egde fortalte om Al Stig A. Gére
Andresen fra Batne hoppet inn p& kort varsel og ga en
innfaoring om arbeidsmarkedet og trender der. Til sist
inspirerte Mariann Eriksen i DNT Telemark oss til & bruke
deres muligheter.

28.11.24

VEKSTKONFERANSEN 2024 pa Quality Hotel Skjeer-
garden ble nok en suksess! 20 foredragsholdere og
270 pdmeldte. Vi fikk presentert regionale suksess-
historier, litt om den geopolitiske situasjonen og masse
muligheter! Vekstkonferansen arrangeres av Odds
Ballklubb, Powered by Telemark og Grenland Naerings-
forening.

28.11.24 FROKOSTM@TE - VAG A LEDE

AL = _
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Sammen med Flyt Ledelse arrangerte vi frokostmete pa
Thon Hotel Hayers med 120 pameldte. Med bakgrunn
i Brené Browns arbeid viste Ida Seljeseth oss veien,
og fallgruvene, til ledelse som fremmer et produktivt
arbeidsmilje. |das fokus var blant annet pa & veere sar-
bare, og gjennom det bygge tillit.
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To store begivenheter skjedde pd medlemsmaote
desember - Nye hovedsamarbeidspartnere ble presen-
tert, og Mette Sannerholt Andersen ble takket av etter
10 &r som daglig leder i Grenland Naeringsforening.
Lutefiskaften var tradisjonen tro mer en fulltegnet, og
dermed ble det bade god og hey stemning. Neste
ars hovedsamarbeidspartnere ble presentert, ENRX
0og SpareBank 1 Ser-Norge! Begge sentrale akterer i
regionens naeringsliv, og de har en fremoverlent profil
som passer var forening godt.

Etter kort program ble vi satt i den rette julestemningen
med en minikonsert av Marianne Pentha (kjent fra The
Voice) og Tor Egil Braseth pa piano. Det ble bade allsang
og litt dans.

Villa Mat serverte utsekt lutefisk med godt tilbehar og
drikke. Under middagen ble Mette Sannerholt Andersen
takket av etter ti ar som daglig leder for Grenland
Neeringsforening. Styreleder Skjalg Aasland summerte
opp det imponerende arbeidet hun har gjort for for-
eningen og for regionen, og Mette fortalte at det var
med blandede folelser hun na gir stafettpinnen videre
til Hedda Foss Five.

Ordfgrer Marius Roheim Aarvold i Skien kommune
avsluttet det hele med en takk-for-maten tale som fikk
lattermusklene til & jobbe.

19.12.24 HIEMTIL JUL 2024

Arrangementet samlet i &r 35 bedrifter som sokte
etter nye talenter og mer enn 100 pameldte deltakere
pa Comfort Hotel Porsgrunn. Mayoo Indiran delte sine
tanker om livet i Grenland og hvorfor han trives s godt
her. Samtidig fikk vi innsikt i hva regionen har a by pa
gjennom 3-minutters pitcher fra Equinor, EY, Grenland
Havn IKS og Gassnova.

Fylkesordferer i Telemark fylkeskommune, Sven Tore
Lokslid ansket velkommen.

Sverre Gotaas fra Heraya Industripark AS oppsummerte
det hele. DJ Martin R. Tveit sarget for den perfekte
stemningen med sine rytmer!

Arrangementet, i regi av Grenland Neeringsforening og
Powered by Telemark, viser at Grenland er stedet for
vekst, samarbeid og nye muligheter!

ANDRE TING:

Ringedugnad

Samarbeidsarranger pa SENTRUM FOR ALLE.
(Parkbiografen)

SAMARBEIDSM®TE MED SKIEN KOMMUNE

- Ny kommunedelplan

Per WW#WM/ mpres!

*= GRENLAND
= NARINGSIFORENING

GRENLAND CHAMBER OF COMMERCE
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For private, nceringsvirksomheter og offentlig sektor
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post@team-security.no
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Ungdomsjobb

Sarpeta
UngdomsJobb (SUJ)
VI HJELPER BEDRIFTER MED A FA UNGDOM UT | JOBB ;;[f;j;gjjgjggb
(helg/ferier), hjelp til cv
og spknad, bli kjent

Vi kobler ungdom til aktuelle arbeidsgivere. Vi sgker arbeidsgivere som med arbeidslivet og
gnsker & gi unge en god start pa arbeidslivet. utvide nettverk.

Vi sgker bade private og offentlige aktgrer som kan kontakte oss ved ledige Vifh°|derg'-'kefrs kurs
'lor un lom for a
stillinger eller for et samarbeid knyttet til sommmer-/deltidsjobber hje|p3dem inni

arbeidslivet.

Kontakt oss pa telefon 40 70 77 77 eller
epost ungdomsjobb@derdubor.org for mer informasjon! . b

Inkludering gjennom arbeid

Samarbeidspartnere og sponsorer:

Sparebankstiftelsen (PN sr¢ Sarepta MKK J
Telemark d .;i,( gﬁ ,;-' m SKIEN KOMMUNE (‘\ Mat, kU|lUpl'& kompetanse
Bufdir 3t
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ENRX - hovedsamarbeidspartner for Grenland Naeringsforening 2025
ENRX er en ledende aktgr innen induksjonsbasert oppvarming, lading og overfgring av elektrisk energi:

Med innovasjon i fokus utvikler vi baerekraftige lgsninger for en mer energieffektiv fremtid.

(]
ar

Som hovedsamarbeidspartner for Grenland Neeringsforening. i 2025 ser vi frem til & bidra til vekst

og utvikling i regionen. Sammen skaper vi nye muligheter!

_BORGAR__"754R

KITTILSEN VERKSTED AS

OPPRETTING - LAKKERING - MEKANISK

Hother Bgttgers gate 16, 3725 Skien
Telefon: 35 90 57 57

Apent: Mandag — fredag 07.30 — 16.00

Y (=

Milj¢fyrtérh"‘

INXBXE)

www.borgarkittilsen.no

Arbeider dere innenfor
elektronikkutvikling
eller -produksjon?

o~ .
©§:,5 INNOVASJONSBYEN

Bli med pa laget for & utvikle elektronikk-
industrien i regionen! | Innovasjonsbyen
pa Hergya har vi allerede deler av
solcelleindustrien gjennom produksjon
av Wafere og batteriutvikling. Vi

gnsker dere med for a utvikle en

klynge med elektronikkproduksjon for
styringssystemer, utvikling av sensorer
og annet tilpasset smartlgsninger for
fornybar energi.

Vi har egnede lokaler til de fleste

behov - fra kontorer, laboratorium,

FoU, test- og utviklingsarena til lokaler

for produksjon. Vi har ogsa naerhet til
Sivapartner Proventia med Inkubatortilbud
for bedrifter som trenger hjelp i
oppstartsfasen — eller for bedrifter som
har potensiale for Scale-Ups.

Ta kontakt for en uforpliktende prat
om muligheter pa post@sivahd.no
eller ring oss pa 35 57 33 00.

Innovasjonsbyen pa Hergya er

tilknyttet en allianse og nettverk
med viktige industriparker og
industrimiljger over

hele Norge.

Tadeliet

pkosystem

og nettverk

av norske

industriparker som

passer ditt behov

med mulighet

til deltagelse og

innpass i viktige

klynger, NCE- program,
Katapult- og inkubator tilbud
samt andre viktige nettverk og
virkemidler.
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Kvalitet du kan stole pa
- levert av lokale fagfolk.

Vi i Norgeshus Borgestad

Bygg kjenner omrédet, folka

og mulighetene. Enten du

skal bygge hus, hytte eller

pusse opp, far du trygg

veiledning og solid handverk

- levert av fagfolk fra naeromradet.

Lokal kunnskap.
Solid byggeprosess.
Kvalitet i alle ledd.

AT
NORGESHUS

% Borgestad Bygg
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Arsrapport 2024

- Arsregnskap
- Resultatregnskap
- Balanse
- Noter
- Revisjonsberetning

{1 = GRENLAND
= N/ERINGSFORENING
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Grenland Nzeringsforening

Resultatregnskap

Driftsinntekter
Salgsinntekt
Annen driftsinntekt

Sum driftsinntekter

Driftskostnader
Lgnnskostnad
Avskrivning

Annen driftskostnad

Sum driftskostnader
Driftsresultat
Finansinntekter og finanskostnader

Annen finansinntekt
Annen finanskostnad

Netto finansposter

Ordineert resultat fgr skattekostnad

Skattekostnad pa ordinzert resultat

Arsresultat

Overfgringer og disponeringer
Overfgringer annen egenkapital

Note

2,4

3,4

10

2024 2023
1133675 480630
3425613 2 407 561
4 559 288 2888191
2120283 1867906

13204 13204
2203 522 878 503
4337 009 2759613

222 279 128 578
282 666 156 608
94 8

282 572 156 600
504 851 285178
19715 11 355
485 136 273 823
485 136 273 823



Grenland Nzeringsforening

Balanse pr. 31. desember

Anleggsmidler
Varige driftsmidler

Tomter, bygninger og annen fast eiendom
Driftslgs@re, inventar, verktgy, kontormaskiner ol

Sum varige driftsmidler
Sum anleggsmidler
Omlgpsmidler
Fordringer

Kundefordringer
Andre fordringer

Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Note

2024 2023

964 250 964 250
81274 94 478
1045524 1058 728
1045524 1058 728
675 667 153 270
126 411 0
802 078 153 270
7069 610 6175972
7 871 688 6 329 242
8917212 7 387970
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Grenland Neeringsforening

Balanse pr. 31. desember

Note 2024 2023
Egenkapital
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 10 7064 274 6579 138
Gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld 971124 122 656
Betalbar skatt 5 14 256 7 257
Skyldige offentlige avgifter 9 138 646 196 192
Annen kortsiktig gjeld 11 728 912 482 727
Sum kortsiktig gjeld 1852938 808 832
Sum gjeld 1852 938 808 832
Sum egenkapital og gjeld 8917212 7387970

31 desember 2024

Ll LT Gl
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Grenland Naringsforening

Noter til regnskapet for 2024

Note 1 - Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og god regnskapsskikk for sma
foretak.

Datterselskap/Tilknyttet selskap

Tilknyttede selskaper vurderes etter kostmetoden i selskapsregnskapet. Investeringen er vurdert til
anskaffelseskost for aksjene med mindre nedskrivning har vaert ngdvendig. Det er foretatt nedskrivning til
virkelig verdi nar verdifall skyldes arsaker som ikke kan antas a vaere forbigdende og det ma anses ngdvendig
etter god regnskapsskikk. Nedskrivninger er reversert nar grunnlaget for nedskrivning ikke lenger er til
stede.

Driftsinntekter

Leieinntekter inntektsf@res nar krav pa leievederlag er opptjent. Kontingentinntekter inntektsfgres nar krav
pa kontingent er opptjent. Tjenester inntektsfgres i takt med utfgrelsen. Utfakturerte felleskostnader inngar
i linjen andre driftskostnader.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett ar etter balansedagen,
samt poster som knytter seg til varekretslgpet. @vrige poster er klassifisert som anleggsmiddel/langsiktig
gjeld.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres til
nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes
a veere forbigdende. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives planmessig. Langsiktig gjeld
balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til
forventet tap. Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler balansefgres og avskrives over driftsmidlets forventede gkonomiske levetid. Direkte
vedlikehold av driftsmidler kostnadsfgres Igpende under driftskostnader, mens pakostninger eller
forbedringer tillegges driftsmidlets kostpris og avskrives i takt med driftsmidlet. Dersom gjenvinnbart belgp
av driftsmiddelet er lavere enn balansefgrt verdi foretas nedskrivning til gjenvinnbart belgp. Gjenvinnbart
belgp er det hgyeste av netto salgsverdi og verdi i bruk. Verdi i bruk er naverdien av de fremtidige
kontantstrgmmene som eiendelen vil generere.

Skatter

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter bade periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt.
Utsatt skatt er beregnet med 22% pa grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom
regnskapsmessige og skattemessige verdier, samt ligningsmessig underskudd til fremfgring ved utgangen av
regnskapsaret. Skattepkende og skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan
reversere i samme periode er utlignet og nettofgrt.

Selskapet er skattepliktig for leieinntekter fra fra bygget. @vrig del av virksomheten anses ikke & vaere
skattepliktig.

Videre er selskapet formueskattepliktig for nettoverdien av den skattepliktige delen av virksomheten.
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Grenland Naringsforening

Noter til regnskapet for 2024

Note 2 - Driftsinntekter

2024 2023
Driftsinntekter
Annonser i blad og pa nettside 319 305 288 530
Tilskudd/ gaver 80 000 100 000
Kontingenter 1924 450 1799512
Sponsorsamarbeid 407 200 54 000
Leieinntekter Villa Flgyen 472 240 450 049
Inntekter Grenland Chamber of Commerce 322370 191 350
Andre inntekter 783723 4750
Offentlig tilskudd 250 000 0
Sum salgsinntekt 4559 288 2888 191

Andre inntekter og offentlig tilskudd bestar i hovedsak av fglgend prosjekter: Hjem til jul, Forprosjekt
Omdgmmeprosjekt Grenland og Forprosjekt Villa Flgyen.

Note 3 - Lgnnskostnader, antall ansatte, 1an til ansatte og godtgjgrelse til revisor

Lgnnskostnader 2024 2023
Lenninger 1615177 1516 862
Arbeidsgiveravgift 249 818 238 333
Pensjonskostnader 117 225 109 785
Andre ytelser 138 063 2927
Sum 2120283 1867 907

Selskapet har i regnskapsaret sysselsatt totalt 2 arsverk.

Note 4 - Driftsresultat

2024 2024 2024 2024 2023

Foreningen Villa Flgyen Avd. GCC* Totalt Totalt

Driftsinntekter 3472287 764 631 322370 4559 288 2888191
Personalkosnader -1 880 283 -90 000 -150 000 -2120283 -1 867 907
Honorarer -118 184 -42 056 -42 056 -202 296 -177 293
Kostnadsfgrte anskaffelser -47 726 0 0 -47 726 -25430
Kostnader og leie lokaler -106 985 0 0 -106 985 -306 809
Avskrivninger 0 -13 204 0 -13 204 -13 204
Rep og vedlikehold 0 -252 634 0 -252 634 0
Reisekostnader -4422 0 0 -4 422 -18 622
Kontorkostnader -253431 0 -9700 -263 131 -161 856
Forsikringer -3594 -80 248 0 -83 842 -75919
Eiendoms- og tekniske avgifter 0 -21743 0 -21743 -21 680
Andre kostnader -67 890 -12 000 -10 500 -90 390 -75 001
Salgs- og reklamekostnader -45 571 0 0 -45 571 -15 892
Kostnader omdgmmeprosjekt -500 000 0 0 -500 000 0
Forprosjekt Villa Flgyen 0 -584 782 0 -584 782 0
Sum driftsresultat 444 201 -332 036 110114 222279 128 578

*Avdeling for Grenland Chamber of Commerce




Grenland Naringsforening

Noter til regnskapet for 2024

Note 5 - Skatt

Foreningen er skattepliktig for sin inntekt og formue knyttet til aktiviteten med utleie av Villa Figyen. Arets
skattekostnad utgjor forventet formueskatt for 2024. Beregnet inntektsskatt for 2024 er kr 0.

Arets skattekostnad fordeler seg pg: 2024 2023
For mye (lite) avsatt tidligere ar 5459 4098
Formuesskatt 14 256 7 257
Arets totale skattekostnad 19715 11355
Oversikt over midlertidige forskjeller 2024 2023
Driftsmidler inkl goodwill -6 404 886 -6 708 713
Sum -6 404 886 -6 708 713
Akkumulert fremfgrbart underskudd fgr konsernbidrag -3935997 -3302 375
Netto midlertidige forskjeller pr 31.12 -10 340883 -10011 088
Forskjeller som ikke inngar i utsatt skatt/-skattefordel -10 340 883 -10 011 088
Sum 0 0

Utsatt skattefordel er ikke oppfe@rt i balansen i hht reglene for sma foretak.

Note 6 - Varige driftsmidler

Villa Flgyen Statue Inventar Avfallstasjon Sum
Villa Flgyen

Anskaffelseskost 01.01. 964 250 36 164 225054 72 000 1297 468
Anskaffelseskost 31.12. 964 250 36 164 225054 72 000 1297 468
Akk.avskrivning 31.12. 0 0 -210 544 -41 400 -251 944
Balansefgrt pr. 31.12. 964 250 36 164 14 510 30600 1045524
Arets avskrivninger 0 0 6 004 7 200 13204
Avskrivningsplan Lineeer Lineaer

Ingen avskr. Ingen avskr. 5ar 10ar
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Grenland Naringsforening

Noter til regnskapet for 2024

Note 7 - Datterselskap, tilknyttet selskap og legat m v

Eier-
Selskap Kontor andel
Klostergyafondet AS Skien 100 %

Stemme-
andel
100 %

Bokfgrt verdi
pr.31.12
0

Grenland Naeringsforening overtok i 2015 «Klostergyafondet» vederlagsfritt. Grenland Neaeringsforening
benyttet fondets netto eiendeler som tingsinnskudd i forbindelse med stiftelsen av Klostergyafondet AS i
2015. Klostergyafondet AS er et heleid datterselskap av Grenland Naeringsforening AS. Klostergyafondet AS
har i sine vedtekter at det ikke skal utbetales utbytte til eierne og aksjeposten er derfor ikke fgrt opp med

noen verdi i Grenland Naeringsforenings balanse.

Note 8 - Andre kortsiktige fordringer

Andre fordringer bestdr av: 2024 2023
Til gode merverdiavgift 126 411 0
Note 9 - Bankinnskudd
2024
Bundne skattetrekksmidler utgjgr 68 252
Note 10 - Egenkapital
Annen Sum
egenkapital
Egenkapital 01.01. 6579139 6579 139
Arsresultat 485 136 485 136
Egenkapital 31.12. 7 064 275 7064 275
Note 11 - Kortsiktig gjeld
2024 2023
Palgpte feriepenger 183101 173018
Andre palgpte kostnader 282 293 46710
Forskudd fra kunder 263518 263 000
Sum 728912 482 728
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Til generalforsamlingen i Grenland Naeringsforening

UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Grenland Neeringsforening som bestar av balanse per 31. desember
2024, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder
et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2024 og
av dets resultater for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens
regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjon

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Véare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og
plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante
lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert
internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants
(IESBA-reglene), og vi har overholdt vére gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene.
Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende
bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig
for slik intern kontroll som den finner nadvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet med mindre ledelsen enten har til hensikt & avvikle selskapet eller virksomheten, eller ikke
har noe annet realistisk alternativ.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfart i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan
oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den
enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de gkonomiske beslutningene som brukerne
foretar, pa grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utaver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:
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Shape the future
with confidence

e identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for & handtere
slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for
var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som fglge av misligheter ikke blir
avdekket, er hgyere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan
innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av
intern kontroll.

e opparbeider vi oss en forstaelse av den interne kontrollen som er relevant for revisjonen, for &
utforme revisjonshandlinger som er hensikismessige etter omstendighetene, men ikke for & gi
uttrykk for en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

e evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

e konkluderer vi pa om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert
pa innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser
eller forhold som kan skape betydelig tvil om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi
konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen
henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike
tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon. Vare konklusjoner er
basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for revisjonsberetningen. Etterfalgende
hendelser eller forhold kan imidlertid medfare at selskapet ikke kan fortsette driften.

e evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene
og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet i og tidspunktet for revisjonsarbeidet
og eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i den interne kontrollen som vi
avdekker gjennom revisjonen.

Porsgrunn, 07. april 2025
ERNST & YOUNG AS Flatland, Tone Mari

Statsautorisert revisor

Pa vegne av: Ernst & Young AS

Serienummer: no_bankid:9578-5993-4-2495689
Tone Mari Flatland 1P: 147,16 13000000

statsautorisert revisor 2025-04-07 10:33:24 UTC 2= bankID
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LEAN-LIFT LAGERAUTOMATER
SPAR PLASS, TID 0G PENGER -
UTNYTTER TILGJENGELIG TAKHOYDE!

Over 60% hoyere
lagringskapasitet

Plug & Play Inkl. WMS
( warehouse management system )
10.000 art.nr., forberedt for printer,
strekkodeleser, vekt etc.
Ethernetklar med web-server
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Integrering mot alle
eksisterende system via
Hénels unike importsoftware
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ECO drive spar spar opptil
40% av tilfort effekt

J

Konstruksjon med 4-punkts
stoysvak kjededrift gir
vesentlig lengre levetid
enn reimdriftlasninger

L

Automatisk hgyde maling
av alle hyller gjor lageret
ekstremt kompakt

U
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BERGSLI

Metallmaskiner

Kjoper du maskin hos oss er den i trygge hender!
www.bergsli.no - telefon 35 50 35 00
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JERNA
O.P. Sondresen

Etablert 1924

Meelagata ser 3, 3716 Skien Telefon: 35 90 50 10
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Porsgrunnsveien 188, NO-3735 Skien | post@adaptarkitekter.no
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Tilbud til medlemmer i
cenland Neeringsiorening

Selskapslokaler, bryllup, overnatting,
kick-off, mgter og arrangementer.

Nyoppussede og flotte lokaler bade i
Skien og Lynggr - perfekt til eventer
bade privat og bedrift.

Alle
medlemmer
i GNF far -15%
rabatt pa leie av
lokaler og
overnatting

Oppgi rabattkode
“GNF24"
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Vi destruerer sensitivt materiale!

Har du dokumenter, digitale lagringsmedier, tekstiler eller annet materiale som ikke
ma komme pa avveie? Vihenter og serger for at all sensitiv informasjon blir destruert
pa en sikker mate. Alt materiale vi behandler sendes til gjennvinning til det beste for miljeet.

Vier sertifisert pa standarder fra Det Norske Veritas.
IS0 27001 - Informasjonssikkerhet og ISO 9001 - Kvalitet.

Det sikreste valget!

ISTENA

CONFIDENTIAL
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Vedtekter

Revidert pa generalforsamling 07.05.2024

+ Vedtatt pa ekstraordineer generalforsamling
30.11.1999

+ Revidert pa generalforsamling 23.04.2002

-+ Revidert pd generalforsamling 04.05.2010

+ Revidert pa generalforsamling 08.05.2012

+ Revidert pd ekstraordineer generalforsamling
05.09.2017

+ Revidert pd ekstraordineer generalforsamling
03.02.2021

- Revidert pd generalforsamling 07.05.24

§1-Navn
Foreningens navn er Grenland Neeringsforening.

§ 2 - Formal
Foreningen har til formal & ivareta og fremme naerings-
livets interesser i Grenland ved a:

a) Virke som neeringslivets kontaktorgan i saker som
bererer naeringslivets stilling i Grenland.

b) Virke som formidler avinformasjon mellom nasrings-
livet, allmennheten og offentlige organer.

c) Arbeide for medlemmenes interesser i alle sparsmal
hvor foreningens ansvarlige organer finner dens
medvirkning, uttalelser eller initiativ anskelig.

d) Skape kontakt mellom medlemmene gjennom
matevirksomhet og andre tiltak for & bidra til &
utvikle miljget innenfor naeringslivet i Grenland.

Foreningen skal ogsd ivareta handelskammerfunk-
sjonen i Vestfold og Telemark.

§ 3 - Medlemskap

Som medlemmer kan opptas enkeltpersoner eller
firmaer med tilknytning til neeringslivet i Grenland.
Hvert medlerm har 1 stemmme.

Foreningens kontingent reqguleres &rlig med utgang-
spunkt i SSBs konsumprisindeks per oktober. Event-
uell justering av kontingenten utover slik regulering,
fastsettes av general[1]forsamlingen etter innstilling
fra styret, og gis virkning fra pafelgende kalenderar. Er
kontingenten ikke betalt innen arets utgang, har styret
rett til & stryke vedkormmende medlem fra foreningen.

Utmeldelse ma skje skriftlig innen utgangen av aret.

Et medlem som ved sin opptreden skader foreningen,
kan ekskluderes ved beslutning av styret. Vedkom-
mende medlem kan innanke styrets beslutning for or-
dineer generalforsamling hvor det kreves 2/3 flertall for
eksklusjon.

Aresmedlermmer kan utnevnes ved enstemmig styre-
beslutning.

§ 4 - Generalforsamlingen

Generalforsamlingen er foreningens averste myndighet.
Ordineer generalforsamling skal avholdes hvert ar innen
30. juni med 14 dagers skriftlig varsel til medlemmene.

Generalforsamlingen ledes av styrets leder, eller om styret
onsker det, av en dirigent valgt av generalforsamlingen.

Ordineer generalforsamling er ikke beslutningsdyktig
dersom ikke minst 20 medlemmer er tilstede. Er slikt
antall ikke fremmatt, innkalles til ny generalforsamling
med 8 dagers varsel, og denne er beslutningsdyktig
uansett antallet av fremmotte medlemmer.

Stemmerett pa generalforsamlingen har de medlem-
mene som personlig er tilstede. Ingen kan avgi mer enn
én stemme.

Alle saker avgjeres med flertallsbeslutning om  ikke
annet er saerskilt bestemt. Ved stemmelikhet er leder-
ens stemme avgjerende.

Protokoll feres over generalforsamlingens forhandlinger
0g undertegnes av to fremmatte medlemmer som
velges av generalforsamlingen.

Ordinzer generalforsamling skal behandle:

)
)Revidert regnskap fra foregdende ar.
)Eventuelle forslag til vedtektsendringer.
JFastsettelse av kontingent.

)

)Valg av revisor.

)Fastsettelse av eventuelle honorar til styrets
medlernmer.

i) Eventuelt.

Saker som @nskes behandlet pd generalforsamlingen
ma veere innlevert styret minst fire uker for general-
forsamlingen.



§ 5 - Valgkomiteé

Valgkomitéen bestar av en leder og 2 medlemmer. |
tillegg velges 1 varamedlem. Komitéen bar vaere mest
mulig representativ for foreningens sammensetning.

Det skal foreligge instruks for valgkomitéen. Instruksen
skal vedtas pa generalforsamlingen.

Valgkomitéeen velges av Generalforsamlingen for 1 ar
av gangen. Komitéen kan gjenvelges, men generelt
skal lengstsittende medlem ga ut hvert ar og erstattes
av avtroppende leder eller alternativt avtroppende
styremedlem.

§ 6 - Styret
Styretbestdravleder, nestlederog5-/medlemmer, samt
2 varamedlemmer.

Styret velges av generalforsamlingen. Leder velges for
1 a&r av gangen. Styremedlemmer velges for 2 ar av
gangen. Nestleder velges av styret. Varamedlemmer
velges for 1 dr av gangen.

Styret trekker opp retningslinjer for forretningsfaersel og
ansetterdagligleder. Budsjettoghandlingsplan behand-
les av styret.

Styret er beslutningsdyktig nar minst fire medlemmer
er tilstede. Beslutninger avgjeres ved simpelt flertall.
Styret kan opprette og opplgse utvalg innen forening-
en. Styret trekker opp retningslinjer for utvalgenes/
gruppenes arbeid og funksjonstid. Det skal feres styre-
protokoll.

§ 7 - Ekstraordinzer generalforsamling
Fkstraordineer generalforsamling kan innkalles skriftlig
med 8 dagers varsel enten etter bestemmelse av styret
eller etter krav fra minst 20 av foreningens medlemmer.
Den innkalles som den ordinaere generalforsamlingen,
men behandler kun saker som er nevnt i innkallelsen.

§ 8 - Vedtektsendringer

Beslutning om vedtektsendring kan bare fattes av
generalforsamlingen og da med minst 2/3 flertall. Fors-
lag om vedtektsendring ma veere innsendt skriftlig til
styret minst 4 uker for generalforsamlingen.

§ 9 - Opplesning av foreningen
Foreningen kan oppleses bare etter beslutning fattet
av generalforsamlingen med % flertall av de stemme-
berettigede, som ma vaere minst ¥ av alle medlem-
mene. Siste generalforsamling bestemmer hvordan
foreningens midler skal anvendes.
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v TELEMARK
\ ‘\ M US E U M Vil du sikre deg tilgang p&

god kompetanse? Snakk

Besgk oss: Brekkeparken og Henrik Ibsen museum med- 0SS om_fngrev °g
i Skien, Porselensmuseet i Porsgrunn, Icerl'ngordnmgen°
Ulefos Hovedgaard i Nome og Kittelsenhuset i Kragerg

telemarkmuseum.no / TIf 35 54 45 00

Sammen far vi -

ting til a skj
Vi er stolte av a vaere hovedsamarbeidspartner med

Grenland Naeringsforening i 2025, og gleder oss til alt

vi skal fa til sammen for naeringslivet og lokalsamfunnet / SSinmsuiy SpareBank 1

SOR-NORGE




BILFINGER

Vedlikehold | Verkstedproduksjon og montasje |
Prosjektleveranser og entrepriser |

Prosjektledelse, engineering og konsulenttjenester |
Isolering, stillas og overflate | Ildfast muring |
Logistikk | Driftsstatte

- Digitale lgsninger for gkt verdiskapning
- Tverrfaglig kompetanse

- Tjenester for det grenne skiftet

bilfinger.com

Porsgrunn | Skien | Bamble
Rjukan | Holmestrand
Kristiansand | Stavanger
Bergen | Sunndalsgra
Hoyanger | Ardal | Karmay

Glomfjord | Hammerfest
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Sammen skaper vi verdier i regionen

Sammen skaper vi innovasjonskraft!

Et kraftfullt samarbeid for gode lokalsamfunn

Sparebankstiftelsen Telemark er stolt del av et sterkt lag bestédende
av syv stiftelser, eiere i SpareBank 1 Sgr-Norge, som sammen jobber
for & skape samfunnsutbytte og utvikling i Ser-Norge.

| 2024 delte vi ut nesten en halv milliard kroner, hvorav 75 millioner kroner
gikk til over 150 viktige tiltak i Grenland og Telemark.

Vi investerer i folk, fremtid og lokalsamfunn

Gjennom samfunnsutbytte bidrar vi til positive endringer og varig
verdi for mennesker og lokalsamfunn. Vi ser frem til & fortsette
dette viktige arbeidet i samarbeid med alle gode krefter i regionen.

www.sparebankstiftelsen-telemark.no

Sparebank
stiftelsen

Telemark Q@

Onsker du a vite mer?

Ta kontakt med daglig leder Jan Terje Olsen:

« Telefon: 90 77 15 90

+ E-post: jto@sparebankstiftelsen-telemark.no
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Arsberetning huskomitéen 2024

Huskomiteen har i 2024 bestatt av formann Hege
Sondresen - Per Johansen - Jan Terje Olsen - Barre Skui.

Det har veert avholdt ett mate i dret som har gatt.

| & har balkongen mot syd blitt pusset opp. Ny mem-
bran, nye takrenner og nedlap er montert. Det var en del
skader pd muren som na har blitt reparert og overflate-
behandlet med kalkmaling. Skiferen pa terrassen har fatt
ett strok med impregnering.

Det har ogsa i &r blitt restaurert en del vinduer. | forste
etasje har bunnstokk og rammer blitt byttet pad et par
vinduer, det store vinduet i hallen har blitt midlertidig
reparert og kjellervinduene har alle blitt restaurert.

Det har veert utfert vanlig vedlikehold og alle tilsyn og
kontroller er gjennomfert og godkjent.

Vi takker for et hyggelig samarbeid, badde med styret |
hovedforeningen og Marius Johansen.

Skien 31. mars 2025.

For huskomitéen

/ /
f; =Yy, '{“‘..l (///d}/

e

/
Héege Sondresen
Leder

Kontingent 2025

| henhold til vedtektsendringene i 2024 justeres kontin-
genten for 2026 etter konsumprisindeksen. Belapet vil
bli avrundet.




Vi leder an gjennom involvering, nyskaping og arbeidsglede

Hos oss jobber dyktige fagfolk og spesialister hver eneste dag for at vi skal vaere den
sikreste arbeidsplassen med null skader, ha det laveste klima- og miljgfotavtrykket i
bransjen, skape verdier basert pa Operational Excellence og vekst, veere en leerende
organisasjon og den arbeidsplassen der de stgrste talentene trives best, samt a vaere en
ansvarlig og innovativ samarbeidspartner. Vi mener at det er klar sammenheng mellom
beerekraft og selskapets langsiktige lannsomhet!

Innenfor porten hos oss pa Hergya produseres manganlegeringer, en viktig innsatsfaktor i
stal. Ikke bare er manganlegeringer ngdvendig for gjennomfgringen av det grgnne skiftet,
men vi er ogsa godt i gang med vart bidrag: Pilotprosjektet med biokarbon som skal
redusere vare COz-utslipp betraktelig starter allerede i ar. Vi jobber kontinuerlig med a
effektivisere var energiutnyttelse, gke bruken av vare rest-ressurser og
utvikle flere sirkulaergkonomiske lgsninger.

Sammen for en grgnnere fremtid!

—

Fol 3 Linkedl Eﬂ
crametno erameT



Representanter

Grenland naringsforenings representanter i utvalg, komitéer og organisasjoner i 2024

Utvalg for samfunnskontakt og heringer Bystrategi Grenland, Ressursgruppe for naering
- Tom Eigel Bratsberg Larsen, leder -+ Mette Sannerholt Andersen

- Jan Terje Olsen

+ PerWold Skien 2030

- Skjalg Aasland -+ Mette Sannerholt Andersen

- Mette Sannerholt Andersen
- Stein Birger Johnsen

Huskomité
- Hege Sondresen, leder
- Jan Terje Olsen
+ Baorre Skui
+ Per Johansen
Klostergyafondet AS, representanter i styret:
Skien Naeringsforum « Jan Terje Olsen, styreleder
«+ Mette Sannerholt Andersen - Mette Sannerholt Andersen, styremedlem
+ Skjalg Aasland, varamedlem

Aresmedlemmer

Maned og ar er tidspunkt for utnevnelse

« Per Sondresen - April 2002 + Per Bjorn Sandey - November 2070

+ PerKr Thingstad - April 2004 + Hege Lindahl Sondresen - Desember 2016
+ Morten Christoffersen - Mai 2006 « Per Johansen - Desember 2019

+ Finn Erik Karlsen - November 2010 « Erik Tanche Nilssen - Mai 2023
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Bakgrunn for
barsnoteringen

Lokal kunnskap,
kjennskap og naerhet

SKIEN . | PORSGRUNN .
BEGRAVELSESBYRA | BEGRAVELSESBYRA
¢iEDER | ALFSEN ALFSEN
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regnskap
teknologi
radgivning

Fremtiden er
digital. Derfor
er folk viktigst.

AIDER

aider.no
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Vier
noklkelen
til riktige
ansettelser.

Batne

Rekruttering « Beman

TJEN EUROBONUS
EKSTRAPOENG MED
TAXIFIX!
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+47 35 90 40 60 | kundeservice@etn.no | etngrafisk.no

Alt pa ett sted!

Et komplett grafisk hus
Industrirenhold

Mgbler og interigr
Storhusholdning
Emballasje
Kaffelgsninger til kontor
Medisinsk utstyr
Medisinskteknisk

ETN Grafisk
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TRENGER DU ET EGNET LOKALE TIL MOTET DITT?
Vi har kapasitet til & ta imot bade store og sma kurs, alt ifra 2 til 140 personer avhengig
av oppsett. Lokalene er godt utstyr med nytt AV utstyr og har en god atmosfaere. Dersom

du gnsker a bestille pausemat i tillegg, lager vare flinke kokker nydelig hjemmelaget mat.
Du finner oss midt Porsgrunn sentrum med lett tilgjengelig parkeringsplass!

Velkommen til oss!
For mer info besgk oss pa www.vichotel.no




Atenti gir deg effektive skonomilgsninger:

® Nettbasert ® Pdlitelig
rapportering gkonomistyring

® Moderne ® Alltid tilgang
systemer til egne data

Atenti=

Del av AIDER




DIGITAL

TRANSFORMASJON
FRAATILA

For 4 lykkes med digital transformasjon,

automatisering av manuelle prosesser og
oppgaver ma man over noen hinder pa veien.

01
DIGITALISERING

Digitalisering av dokumenter
er en forutsetning for all
automasjon.

Canon
Business
Center

Vestfold
Telemark

04
TEKNISK GJELD

Manglende kunnskap, prosesser

eller eksisterende arkitektur kan

veere flaskehalser som hindrer
03 automasjon.

TYDELIGE REGLER

For @ automatisere en oppgave
ma programvaren fa regler for
hva den skal gjgre.

02
STRUKTURERTE
DATA

Nar dokumenter er digitale,
ma de struktureres for & kunne
automatiseres.

Vi i Canon kan hjelpe deg over disse hindrene slik du lykkes med din digitalisering.
Kontakt oss for mer informasjon. Epost: skien@canonsenteret.no Telefon: 35 50 43 00



~VI har gjort
den lille skriften
stgrre, fordi vi har
ingenting a skjule.

Ingen overraskelser - bare gode
streamavtaler, tilpasset din bedrifts
behov. Ryddig og forutsigbart.”

Skagerak Energitjenester er din trygge og forutsigbare
samarbeidspartner i energimarkedet. Vi er nyskapende og
ser muligheter for vare kunder i kraftmarkedet - alt i trad
med en grann fremtid. Ta kontakt pd mail eller telefon i dag,
sammen finner vi den perfekte lgsningen for din bedrift.

Mail: tienester@skagerakenergi.no

Telefon: 908 96 270 Skagerak

skagerakenergitjenester.no Energ itjenester



